Siped

FONDATA NEL 1989
SOCIETA ITALIANA
DI PEDAGOGIA

VERBALE n. 03/2026
Consiglio Direttivo Siped 9 marzo 2026 — ore 18:00 via TEAMS

Partecipano
Professori ordinari: Gabriella Agrusti, Anna Ascenzi, Pierluigi Malavasi, Claudio Melacarne, Maria Grazia Riva,
Luca Agostinetto.
Professori associati: Maja Antonietti, Francesco Magni, Maria Vinciguerra, Monja Taraschi, Elena Zizioli.
Ricercatori: Alessandra Mazzini, Matteo Morandi, Nicola Nasi, Giuseppe Carmelo Pillera (entra alle ore 18.18).
Ordine del giorno:
1. Comunicazioni della Presidente
2. Sito della Societa e NL
3. Organizzazione seminari e convegni
a. Convegno Nazionale Torino 2026
b. Convegno Junior Bergamo 2026
¢ Workshop EERA
4. Vivarium
5. Premio Siped Edizione 2026
6. Atti convegni Siped precedenti (Bressanone e Parma)
7. Gruppi di lavoro
8. Rivista Pedagogia Oggi
9. Soci Ordinari, Soci Cooptati, Soci Junior e Soci Corrispondenti
10. Tesoreria
11. Varie ed eventuali

1. Comunicazioni della Presidente

La Presidente chiede se vi siano altre comunicazioni da parte dei membri del Direttivo. Non essendovene, si
passa al successivo punto all’ordine del giorno.

2. Sito della Societa e NL

La Presidente riporta come l'implementazione dei nuovi moduli, ossia quello della NL e quello per la
presentazione di abstract al convegno, non abbia manifestato particolari criticita né segnalazioni di
malfunzionamenti da parte dei soci. Ringrazia ancora il Prof. Mangiatordi per la realizzazione di questi
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strumenti. | prossimi moduli attivati saranno quelli della modifica di status soci e della richiesta dei patrocini
oltre a quello per la rivista Pedagogia Oggi.

La Segretaria sottolinea a proposito della NL la necessita di avere dei testi piu lunghi di 200 parole per una
maggiore visibilita della notizia sui principali motori di ricerca. E' stata gia inviata una NL (4 marzo) per ricordare
questo aspetto alle Socie e ai Soci. Sara ribadito in una delle successive comunicazioni.

Il Consiglio Direttivo prende atto.
3. Organizzazione seminari e convegni
a. Convegno Nazionale Torino 2026
Il punto tace.
b. Convegno Junior Bergamo 2026

La Presidente passa la parola al Prof. Magni per aggiornamenti. Viene illustrato il programma di massima e il
numero di contributi sinora arrivati. Il Prof. Magni riferisce dell’ottimo andamento dell’invio di abstract al
Convegno. Il Prof. Malavasi segnala come il dato sia molto incoraggiante e ringrazia i colleghi/e della sede di
Bergamo e la Presidente per il successo dell’iniziativa.
Il Prof. Magni illustra a grandi linee il programma del Convegno gia condiviso con la Presidente e ringrazia la
tesoriera Prof.ssa Zizioli per il lavoro che sta svolgendo in relazione all’organizzazione del Convegno assieme
alla collega Prof. ssa Mazzini.
La Presidente ringrazia sentitamente il Prof. Magni e la Prof.ssa Mazzini per il lavoro svolto sino ad ora e per
quello che faremo assieme nei prossimi mesi.
Il Consiglio Direttivo approva all’'unanimita.

c. Selezione workshop EERA

La Presidente passa la parola al Prof. Agostinetto che illustra lo stato delle domande e propone di inviare un
memo, come di consueto, se necessario per giovedi 12 marzo tramite Newsletter. La Presidente propone di
richiedere ai nostri consulenti un post su Linkedin per promuovere 'evento.

Il Consiglio Direttivo approva all’'unanimita.

4. Vivarium

La Presidente illustra il programma del prossimo Vivarium previsto per il giorno 23 aprile 2026 e si concorda
la disponibilita dei colleghi/e del Direttivo ad introdurre ii lavori e per le conclusioni e organizza lo scadenzario
per l'uscita della Newsletter.

La Presidente chiede successivamente al Prof. Nasi di illustrare la proposta per il terzo incontro di Vivarium,
da tenersiin autunno, presumibilmente a novembre. Il Prof. Nasi propone di costruire una riflessione attorno
al linguaggio. Il Direttivo da mandato a Nicola Nasi di chiedere ufficialmente la disponibilita a partecipare al
terzo incontro di Vivarium ad alcune studiose statunitensi dell’lUCLA Prof.ssa Elinor Ochs, Prof.ssa Inmaculada
M. Garcia-Sanchez, Prof.ssa Tamar Kremer-Sadlik. Nicola Nasi riferira nelle prossime sedute del Direttivo
I'eventuale disponibilita delle colleghe a partecipare.

Il Consiglio Direttivo approva all’'unanimita.
5. Premio Siped Edizione 2026

Il punto tace.



6. Atti convegni Siped precedenti (Bressanone e Parma)
La Presidente passa la parola al Prof. Malavasi e alla Prof. Antonietti per aggiornamenti.
7. Gruppi di lavoro

La Presidente cede la parola al Prof. Nasi che a nome dei componenti del gruppo segnala come da orain avanti
le eventuali modifiche richieste dai gruppi verranno inviate alla Segretaria che le inoltrera al Prof. Nasi che
gentilmente si e offerto di effettuare aggiornamenti a cadenza regolare alle pagine dei gruppi di lavoro.

Si discute la possibilita di descrizione del gruppo e del nome del gruppo da parte delle Prof.sse Fabbi e Fedeli
da “Apprendimento trasformativo e pratiche post-riflessive" a “Apprendimento trasformativo, epistemologie
postumane e prospettive decoloniali”

Il Consiglio Direttivo approva all’'unanimita.

Sl ricorda la necessita di avere le specifiche tecniche e grafiche per il logo dei Gruppi di Lavoro. La Segreteria,
di concerto con i responsabili dell’area Gruppi di lavoro nel Direttivo, procederanno in tal senso.

8. Rivista Pedagogia Oggi

La Presidente chiede ai caporedattori, il Prof. Morandi e la Prof.ssa Zizioli, se vi siano aggiornamenti circa lo
stato di avanzamento dei lavori.

La Presidente passa quindi la parola alla Prof.ssa Taraschi per illustrare il documento approntato sulla
candidatura per indicizzazione in Scopus della rivista Pedagogia Oggi. La Prof. Taraschi illustra il lavoro svolto.

La Prof.ssa Taraschi segnala come la rivista sia nuovamente ricandidabile perché I'embargo era indicato per
maggio 2024, quindi nel valutare la possibilita di una nuova candidatura ha preso come riferimento una serie
di documenti, analizzando i fascicoli recenti, i criteri di selezione dei contenuti di Scopus, i documenti del
comitato consultivo e le linee guida. La Prof.ssa segnala come particolarmente utile sia stato il confronto con
altre riviste dello stesso ambito disciplinare gia indicizzate in Scopus, quindi sicuramente spunto prezioso per
buone pratiche da emulare. Da un punto di vista tecnico, la rivista possiede gia tutti i requisiti che sono richiesti
da Scopus, quindi il rigetto che & stato ricevuto in passato dipendeva da criticita che sono legate all'impatto
scientifico internazionale.

La maggiore criticita segnalata e quella relativa all'impatto accademico internazionale, la Rivista & riconosciuta
in ambito nazionale, ma & poco visibile in ambito scientifico internazionale.

La Prof.ssa Taraschi segnala che per rafforzare questo aspetto sarebbe necessario pubblicare una quota
significativa di articoli in inglese, circa il 30-40% e attrarre autori stranieri che abbiano un profilo scientifico
internazionale. Fondamentale, inoltre, una promozione della rivista nelle principali reti scientifiche
internazionali, promuovendo gli articoli in questi circuiti e monitorare incrementando le citazioni attraverso
diversi strumenti.

Altro punto di criticita riguarda il posizionamento competitivo, quindi l'internazionalizzazione: il Comitato
Scopus invita ad individuare il valore aggiunto che potrebbe portare l'indicizzazione di Pedagogia Oggi, visto
che appunto larivista prevalentemente e percepita come nazionale e I'ambito tematico risulta ampio ma poco
distintivo. Occorrerebbe quindi definire maggiormente una identita definita riconoscibile, ad esempio
organizzando dei numeri speciali tematici con curatori internazionali, oppure tradurre le ricerche in una
prospettiva pil comparativa, o ancora inserire editori internazionali.



Altri elementi di criticita sono rappresentati dalla barriera associativa per poter pubblicare e questo aspetto
andrebbe considerato, cosi come rendere il sito della rivista completamente bilingue, adottare un sottotitolo
internazionale, preoccuparti delle prime citazioni internazionali.

Sicuramente dall'analisi dei fascicoli recenti si & registrato un aumento rispetto al passato di articoli in lingua
inglese, di autori stranieri, e un’apertura verso temi piu internazionali. Cio che pero é ritenuto importante e
che questi elementinon siano episodici ma diventino strutturali. La Prof.ssa Taraschisegnala quindiche questa
sia la sfida in particolare, quella di dare una visibilita che sia internazionale.

Il Prof. Morandi, ringraziando per il lavoro estremamente preciso svolto dalla Prof.ssa Taraschi, concorda su
quasi tutte le conclusioni. Su un punto in particolare, tuttavia, si sofferma, ovvero quello relativo al vincolo
societario della rivista, a cui, a suo avviso, non si puo rinunciare. Due soluzioni da considerare per aumentare
I'impatto internazionale potrebbero eventualmente essere: 1. quella di allargare la platea degli autori stranieri
(non soci Siped), prevedendo uno spazio apposito al di fuori della sezione monografica, ad esempio per gli
ospiti di Vivarium o per i relatori internazionali dei Convegni; 2. quella di stabilire vincoli o modalita premiali
per i soci junior che propongono articoli in lingua diversa dall'italiano (non necessariamente inglese). Ricorda
altresi che le riviste Scopus hanno, in genere, tempi lunghissimi di lavorazione, e dunque anche di valutazione
degli aticoli, con conseguente possibilita per gli autori di operare, se necessario, modifiche in intervalli
cronologici molto distesi; Pedagogia Oggi ha invece tempi molto (troppo) brevi, per cui invita a riconsiderare
nel complesso le tempistiche, dal lancio della call alla pubblicazione dei contributi.

Il Prof. Melacarne ringrazia per I'analisi svolta in modo preciso e dettagliato, Pedagogia oggi & una rivista storica
identitaria della pedagogia italiana, si sviluppa in volumi da circa 250 pagine, serve quindi alla comunita italiana
per visibilita, prestigio, concorsi e posizionamenti scientifici e questo rappresenta per noi uno standard. Si
chiede quindi se abbia senso stravolgere una rivista con una sua precisa identita. Questo non vuol dire non
volerla rendere internazionale, ma interrogarsi se andando in questa direzione non se ne modifichi in qualche
modo l'identita. Crede che la rivista sia prevalentemente un servizio fornito ai soci. Segnala quindi che se da
un lato e necessario riflettere sul marketing e sul miglioramento della rivista, dall’altro cambiarne la natura e
un’altra decisione.

La Prof.ssa Riva ringrazia il lavoro della Prof.ssa Taraschi evidenziando come sia stato offerto un contributo
importante che ha chiarito I'oggetto su cui continuare a riflettere. Segnala il proprio accordo a quello che ha
riportato il Prof. Melacarne, le domande circa il senso e lo scopo di Pedagogia oggi, e se sia questa la rivista da
indicizzare. Gli spunti portati dalla Prof.ssa Taraschi possono essere di grande aiuto per valorizzare e ampliare
la rivista sia nell’ottica di una internazionalizzazione - come concetto da chiarire - sia pericriteridivalutazione
della rivista. Ritiene che tale prezioso lavoro consenta di allargare la riflessione, considerando che la rivista e
espressione di consiliature temporalmente brevi, ma al tempo stesso & portatrice di una lunga storia da
ricostruire e ricomprendere, di una responsabilita verso i soci e le socie. Siped, in quanto casa comune di
quattro settori scientifico-disciplinari, all'interno dei quali c’é una mappa di infrastrutture nazionali e
internazionali di riferimento, deve considerare la complessita entro ciascuno di essi: andrebbe mappata la
situazione nazionale e andrebbe considerata I'opportunita di realizzare un sondaggio nei quattro settori, per
realizzare una riflessione piu livelli.

Il Prof. Malavasi esprime apprezzamento per il lavoro della Prof. Taraschi che é risultato particolarmente
profondo e approfondito, per il dibattito che via via si arricchisce tenendo in considerazione le tradizioni.
Esprime inoltre grande cautela e la necessita di non ricondurre tutto ad una prospettiva evidence based.
Ringrazia per il tuo percorso avviato, segnala che potranno essere apportate alcune significative correzioni.
Ritiene inoltre che nelle ultime tre consiliature vi sia stata una costante attenzione su questi temi.



La Presidente Prof.ssa Agrusti ringrazia ampiamente la Prof.ssa Taraschi per la precisione, chiarezza e
completezza del lavoro e della illustrazione delle questioni portate al Direttivo ed evidenzia come possa non
essere solo I'inglese la lingua da individuare come segnale di internazionalizzazione. Al tempo stesso, ricorda
rivista. Tuttavia, vista la rilevanza della scelta per la linea editoriale della rivista, essa sara considerata anche in
una riunione apposita del Direttivo che viene fissata per ore 17.30 per il prossimo 13 aprile.

Il Consiglio Direttivo prende atto.
9. Soci Cooptati, Soci Junior, Corrispondenti e Ordinari

La Presidente chiede alla Tesoriera, Prof.ssa Zizioli, un aggiornamento sull’andamento delle iscrizioni. La Prof.ssa Zizioli
informa che il numero dei soci paganti nel 2026 & nelle varie fasce &€ 655 unita (estrazione del 06.03.2026), cosi
distribuiti:

e 405 soci ordinari;

e 178 soci junior;

e 52 soci cooptati;
e 20 soci corrispondenti.

La Presidente passa la parola alla Segretaria, che riferisce dei cambiamenti di status e regolarizzazione di
posizioni di soci e socie realizzati, con le conseguenti e necessarie transazioni finanziarie ad essi collegate.

La Segretaria, ricordando la necessita per i soci ordinari di essere in regola con il pagamento delle quote per
poter sottoscrivere lettere di presentazione, riporta ai membri del Direttivo ratifica le richieste diadesione alla
Societa pervenute da parte dei seguenti aspiranti al ruolo di socio corrispondente e approvati telematicamente
il giorno 5 marzo 2026 al fine di regolarizzare le posizioni per la presentazione degli abstract per il Convegno
di Bergamo, ossia:

Cognome Nome Universita/Ente
1. Alga Maria Livia Universita degli Studi di Verona
2. Augenti Maria Antonietta | Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
3. Baeli Valentina Universita degli Studi di Catania
4. Bonelli Roberta Universita degli Studi di Padova
5. Borelli Chiara Universita degli Studi di Bologna
6. Denaro Giusy Universita degli Studi di Catania
7. Di Donato Daniela Universita degli Studi della Tuscia (Viterbo)
8. Emmanuele | Stella Rita Universita degli Studi di Foggia
9. Fiandaca Gaetana Katia Universita degli Studi di Palermo
10. Gallo Pasquale Universita Magna Graecia di Catanzaro
11. Garofano Caterina Universita degli Studi di Siena
12. Garaffo Teresa MIUR
13. Lichene Claudia Universita di Bergamo
14. Marciano Amalia Universita degli Studi di Roma Tre
15. Pomponi Milena Universita degli Studi di Roma Tre
16. Proli Maria Grazia Universita degli Studi di Firenze
17. Quinto Annalisa Universita degli Studi di Bologna
18. Ranzani Federica Universita degli Studi di Bologna
19. Sangalli Silvia Universita degli Studi di Bergamo




20. Vittori Francesco Universita degli Studi di Verona

Il Consiglio Direttivo approva all’'unanimita.

Infine, la Segretaria Maja Antonietti comunica che e pervenuta la richiesta di candidatura dei seguenti Soci
Junior alla Segreteria della Societa, soddisfatta dalla Segretaria stessa, a norma di quanto stabilito nel verbale
dell’8 gennaio 2025, ricorda altresi cortesemente ai Soci di verificare le indicazioni che fornisce lo statuto e di
impegnarsi a rispettarle.

1. Acquaroli Dario Universita degli studi di Bergamo

2. Angeloni Giulia Universita degli Studi di Macerata

3. Benedetti Virginia Universita degli Studi di Roma Tre

4. Bonatti Sonia Universita E-Campus

5. Bonfili Eleonora Universita degli Studi di Macerata

6. Brembilla Maria Universita di Bergamo

7. Bruno Martina Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia

Caccioppoli Caterina Universita degli Studi di Torino
Capone Andrea Universita degli Studi di Siena

10. Carrillo Monica Elizabeth Universita di Macerata

11. Cartuccia Davide Universita degli Studi di Macerata

12. Chignoli Carlotta Universita degli Studi di Napoli "Suor
Orsola Benincasa"

13. Cirella Claudia Libera Universita Maria Santissima

14. Cocco Maddalena Universita degli Studi di Milano-Bicocca

15. Crescentini Sophia Universita degli Studi di Urbino "Carlo
Bo

16. Fioretti Francesca Libera Universita Maria Santissima
Assunta - LUMSA

17. Gelormini Francesco Universita degli Studi di Foggia

18. Guerra Elena Universita degli Studi di Verona

19. Lo Jacono Sara Universita degli Studi di Verona

20. Luraschi Sara Universita Bicocca

21. Marinelli Giorgia Universita degli Studi di Macerata

22. Mastrosimone Daniel Universita degli Studi di Torino

23. Menotto Paola Universita degli Studi di Torino

24, Mililli Annamaria Universita degli Studi di Macerata

25. Montalto Federica Universita degli Studi di Padova




26. Morosini Matilda Universita E-Campus

27. Siccardi Erica Universita degli Studi di Torino
28. Tantari Leonardo Universita degli Studi di Roma Tre
29. Verbicaro Mariagrazia Universita di Messina

30. Yi Bomi Universita degli Studi di Roma Tre

La Tesoriera raccomanda particolare attenzione nella regolarizzazione poiché ci sono stati molti rimborsi che
sicuramente appesantiscono il lavoro della tesoreria.

Il Consiglio Direttivo approva all’'unanimita.
8 Varie ed eventuali

La Presidente informa che & pervenuta la richiesta di patrocinio approvata telematicamente dal Consiglio
Direttivo nella data del 16.02.2026 di

e Nominativo/i di chi richiede patrocinio: Elena Madrussan

e Universita di Torino

e Eventuale gruppo di lavoro SIPED collegato all'evento con menu tendina: Pedagogia teorica

e Titolo: Lezione aperta - Dizionario critico di pedagogia

e Sede evento: Universita di Torino - Dip. di Lingue e Letterature Straniere e Culture moderne

e Data evento: 24 Marzo 2026

e Rilevanza: locale, nazionale, internazionale: nazionale

e Programma: Intervengono Mino Conte (UniPd); Maria Grazia Riva (UniMiB); Barbara Bruschi (UniTo)

e Breve descrizione: Il Dizionario critico, a cura di Massimo Baldacci, e frutto del lavoro del Gruppo
SIPED di "Pedagogia teorica". Per favorirne la fruibilita immediata € disponibile in open access sul
sito dell'editore Franco Angeli. Nel corso della lezione aperta, due autori e due discussant (che non
hanno partecipato alla stesura del Dizionario) discutono del lessico pedagogico con studentesse e
studenti, dottorandi e dottorande, insegnanti, educatori.

Il Consiglio Direttivo prende atto.
La Presidente informa che & pervenuta inoltre in data 9 marzo 2026 la seguente richiesta di patrocinio:

Richiesta patrocinio SIPed_Gruppo di lavoro “Pedagogia e Terza Missione”

* Nominativo/i di chi richiede patrocinio (socio Siped in regola con il pagamento della quota 2026): Mario
Caligiuri, Orietta Vacchelli (Coordinatori gruppo di lavoro Siped “Pedagogia e Terza Missione”.

e Universita: Mario Caligiuri, Universita della Calabria Orietta Vacchelli, Universita Pegaso

e Eventuale gruppo di lavoro SIPED collegato all'evento (con menu tendina): Gruppo di lavoro “Pedagogia e
Terza Missione”

e Titolo: Pedagogia e Terza Missione: la sfida dell'innovazione La Pedagogia nell’economia e nella
democrazia dell’intelligenza artificiale

¢ Sede evento: Museo Innovazione OLIVETTI — Laboratorio Museo Tecnologic@mente, Ivrea (TO)

¢ Data evento: 26 marzo 2026 dalle ore 9,30 alle ore 12,30



¢ Rilevanza: locale, nazionale
e Programma: cfr. file Allegato 1

* Breve descrizione: di seguito I'abstract per cui i colleghi hanno inviato una breve proposta.
Abstract_Tematica approfondita da relazioni di Professori e Ricercatori, Soci SIPed e membri del gruppo. Il
Seminario intende approfondire il nesso sempre piu stringente tra trasformazioni del lavoro, sviluppo
tecnologico e sostenibilita, in una prospettiva pedagogica. Nella sede simbolica della Fondazione Olivetti,
luogo emblematico dell’incontro tra impresa, cultura e territorio, il dibattito ruotera attorno a prospettive e
implicanze educative dei processi di trasformazione e innovazione che attraversano oggi il mondo del lavoro,
soprattutto per effetto dell’intelligenza artificiale e della transizione digitale esplorandone potenzialita e
rischi ed interrogando le forme della responsabilita collettiva nella costruzione di un futuro equo e
sostenibile. In particolare, si riflettera sul ruolo delle istituzioni educative, formali e non formali, nella
promozione di competenze critiche, etiche e trasformative, capaci di preparare persone e comunita ad
affrontare il cambiamento da agenti attivi nei contesti lavorativi e senza subire passivamente le sue
dinamiche. Il Seminario si propone come spazio di confronto interdisciplinare con I'obiettivo di elaborare
visioni condivise e generative di un lavoro “sostenibile”, inclusivo, culturalmente consapevole, anche per le
sue potenziali ricadute di sviluppo dei territori.

Il Consiglio Direttivo approva all’'unanimita.

Alle ore 19.51 la riunione viene sciolta.
9 marzo 2026

F.to Gabriella Agrusti (Presidente)
F.to Maja Antonietti (Segretaria)
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