Giuditta Alessandrini & stata professoressa ordinaria di Pedagogia generale e sociale presso la
Facolta divenuta poi Dipartimento di Scienze della Formazione dell'Universita degli Studi Roma Tre.
Ha insegnato Pedagogia sociale e del lavoro (Corso di laurea triennale in “Formazione e Sviluppo
delle Risorse Umane”) e Pedagogia delle risorse umane e delle organizzazioni (Corso di laurea
magistrale interclasse in “Scienze dell’Educazione degli Adulti e Formazione Continua”) coniugando
con rigore e originalita elementi tradizionali ed elementi di grande innovazione.

Nello stesso Ateneo ha ricoperto numerosi incarichi istituzionali. E stata, infatti, Coordinatrice della
Scuola di Dottorato in “Teoria e Ricerca Educativa e Sociale” e Presidente del Corso di Laurea
Magistrale Interclasse in “Scienze dell’Educazione degli Adulti e Formazione Continua”.

E stata referente di Ateneo per i rapporti con il Consorzio Almalaurea, coordinatrice del gruppo
Orientamento in Uscita del Gruppo di Lavoro sull’Orientamento dell’Ateneo Roma Tre. E stata
membro del Comitato di Indirizzo per la Valutazione della Ricerca (CIVR) e del Progetto IFEBEACH
(Gruppo America Latina) di Ateneo (dal 2007 al 2015).

E stata membro del Consiglio direttivo del Centro di Ateneo per lo studio di Roma - CROMA (dal
2016). E stata direttrice e poi referente scientifico del “Master blended HR SPECIALIST: Professionisti
per le Risorse Umane” e del Laboratorio di Ricerca CEFORC "Formazione Continua &
Comunicazione".

Sul piano internazionale, & stata membro della World Education Research Association (WERA), della
rete HDCA “Human Development Capability Approach” e del Comitato di Redazione e di Referaggio
della Rivista IJRVET “International Journal for Research in Vocational Educational and Training” e
della  Rivista IJPE  “International Journal of Psychoanalysis and  Education”.
E stata membro inoltre della rete SIE-L “Societa Italiana di e-Learning”, SIREM “Societa Italiana di
Ricerca sull’Educazione Mediale”, della Fondazione ASTRID, dell’Associazione Studi e Ricerche
Interdisciplinari sul Lavoro (ASTRIL), della Societa Italiana di Pedagogia (SIPED), della Societa Italiana
di Ricerca Educativa e Formativa — SIREF (ove ha ricoperto l'incarico di VicePresidente) e
dell’Associazione Italiana Dirigenti del Personale (AIDP).

Ha ricoperto l'incarico di coordinamento del programma di ricerca “Dimensioni pedagogiche e
formative del Capability Approach (M.C. Nussbaum, A. Sen): processi di formazione degli insegnanti
nella scuola, nel campo dell’educazione degli adulti e della formazione continua” con il
coinvolgimento dell’Universita Ca Foscari di Venezia, Universita del Salento, Universita Cattolica
Sacro Cuore di Milano, Universita del Molise, Universita del Sannio e I'Universidad Politecnica
Salesiana (Ecuador).

E stata Direttrice della Collana “VET & Adult Learning” per Pensa Multimedia (Lecce-Brescia), della
Collana di “Pedagogia del Lavoro” per FrancoAngeli (Milano). E stata Direttrice della Collana
“Quaderni di Pedagogia del Lavoro e delle Organizzazioni” per conto di Pensa Multimedia (Lecce-
Brescia) (2010-2017). E stata membro del Comitato di Direzione della Rivista “Annuario Dirigenti
Scuola” e “Diritto scolastico e Dirigenza” della casa editrice La Scuola (Brescia); della Rivista LLL di
EdaForum “Forum Permanente per I'Educazione degli Adulti”; della Rivista Internazionale “Pasado
y Presente de los Derechos Humanos” (Spain); della Rivista “Professionalita Studi” e della Rivista
monografica “Professionalita” (Adapt & Universita degli Studi di Bergamo).

Ha fatto parte in qualita di esperto della Commissione di valutazione dell’Agenzia della Santa Sede
per la Valutazione e la Promozione della Qualita delle Universita e Facolta Ecclesiastiche — AVEPRO
ed e stata membro della Commissione di Concorso del CNR.

E’ stata, inoltre, segretaria dell’ASVIS (Allenza Italiana per lo Sviluppo Sostenibile).

Ha svolto attivita di formazione e di coordinamento formativo presso alcuni enti e societa ed ha
svolto attivita di consulenza per Enti nel settore dei Fondi Interprofessionali. E stata invitata a
partecipare a numerosi Convegni e Seminari internazionali organizzati da reti scientifiche europee



ed internazionali (di recente dalla rete END, WERA, EADTU, VET, EERA, EMEMITALIA, ICDE).

Tra le sue numerose pubblicazioni si segnalano: Pedagogia sociale, Carocci, Roma, 2002; Pedagogia
delle risorse umane e delle organizzazioni, Guerini Editore, Milano, 2004; Pedagogia e Formazione
nella societa della conoscenza, Franco Angeli, Milano, 2002; Risorse umane e new economy, Carocci,
Roma, 2001; Manuale per I'esperto dei processi formativi, Carocci editore, Roma, 1998 e 2005;
Formazione e sviluppo organizzativo, Carocci, Roma, 2005; Comunita di pratica e societa della
conoscenza, Carocci-Le Bussole, Roma, 2007; Formare al management della diversita. Nuove
competenze e apprendimenti nell’impresa, Guerini & Associati, Milano, 2010; Comunita di pratica e
Pedagogia del lavoro, Pensa Multimedia, Lecce, 2010/2011; Le sfide dell’educazione oggi. Nuovi
habitat tecnologici, reti e comunita, Pensa Multimedia, Lecce, 2012; La formazione al centro dello
sviluppo umano. Crescita, lavoro, innovazione, Collana Adapt — Centro Studi Marco Biagi, Giuffre
Editore, Milano, 2013; (con V. D’Agnese), L’apprendimento permanente e lo sviluppo del territorio,
Pensa Multimedia, Lecce 2013; Education and Transition to Work: Promoting Practical Intelligence,
in Gunderson M. & Fazio F., “Tackling Youth Unemployment”, Cambridge Scholars Publishing,
Cambridge 2014; (a cura di) La “pedagogia” di Martha Nussbaum. Approccio alle capacita e sfide
educative, Franco Angeli, Milano 2014; (a cura di), Apprendistato, Competenze e prospettive di
Occupabilita, Pensa Multimedia, Lecce-Brescia 2014; con Maria Luisa De Natale (a cura di), //
dibattito sulle competenze. Quale prospettiva pedagogica?, Pensa Multimedia, Lecce 2016; Nuovo
Manuale per I’esperto dei processi formativi. Canoni teorico-metodologici, Carocci, Roma 2016; (a
cura di), Smart Working. Nuove skill e competenze, Pensa Multimedia, Lecce-Brescia 2016; (a cura
di), El enfoque de las capacidades: ¢ Una teoria pedagdgica?, Universidad Politécnica Salesiana 2015,
Cuenca (Ecuador) 2017; (a cura di), Atlante di Pedagogia del Lavoro, FrancoAngeli, Milano 2017,
Sostenibilita’” e capability approach, Franco Angeli,2019; con Marcella Mallen, Diversity
management, Armando Editore, Roma, 2020, Non siamo i padroni della terra. Educare alla cultura
della sostenibilita, Franco Angeli, 2022.

Questo breve ricordo descrittivo vuole dare conto di alcuni aspetti del lavoro della prof.ssa
Alessandrini ma Giuditta e stata un’illustre e autorevole collega, ricercatrice instancabile e originale,
formatrice che ha dato contributi fondamentali e di avanguardia in tutti gli ambiti della pedagogia
e della formazione in cui si € spesa generosamente e con grande sensibilita. Ha aperto piste di
ricerca nuove e trasversali mettendo in relazione mondi diversi e facendo avanzare le ricerche nel
campo della Pedagogia del lavoro. La sua passione, il suo entusiasmo e il suo dinamismo restano un
esempio per tutti noi e i temi da lei sviluppati negli ultimi anni quali quelli della sostenibilita, del
diversity management e della cittadinanza mondiale rimangono ambiti di avanguardia con i quali
dovremo inevitabilmente confrontarci.

Voglio esprimere a Giuditta il piu sincero ringraziamento del Dipartimento di Scienze della
Formazione, di tutto I’Ateneo Roma Tre e dell’intera comunita pedagogica.

Massimiliano Fiorucci,
Rettore Universita degli Studi di Roma Tre



