
 

 

VERBALE n. 5/2022 

Consiglio Direttivo SIPED 7 novembre 2022 - ore 17:30 via Teams 

 

Presenti:  

Professori ordinari: Massimiliano Fiorucci, Giuseppe Elia, Pierluigi Malavasi, Loredana 

Perla, Maria Tomarchio. 

Professori associati:, Carla Callegari, Giovanna Del Gobbo, Claudio Melacarne, Alessandro 

Vaccarelli. 

Ricercatori: Francesco Magni, Andrea Mangiatordi, Matteo Morandi, Alessandra Rosa. 

Assenti: Giuseppe Annacontini, Iolanda Zollo. 

 

1. Comunicazioni del Presidente. 

Con viva soddisfazione, il Presidente comunica che la Prof.ssa Giovanna Del Gobbo ha 

ottenuto, presso la sua sede, la chiamata in qualità di Professoressa ordinaria. Alle 

congratulazioni e ai rallegramenti del Presidente si aggiungono anche quelli di tutti gli altri 

membri del Direttivo.  

In continuità con quanto deliberato in precedente Direttivo sul documento presentato a 

precedente ministra MUR, la SIPED ha aderito, insieme a numerose altre Società 

scientifiche, all’appello contenuto nella "Lettera per la ricerca pubblica in Italia”, indirizzato 

alla neoministra Bernini, per sensibilizzare sul lavoro recentemente svolto dal Tavolo tecnico 

per la Strategia italiana in tema di ricerca fondamentale e per chiedere di dare seguito alle 

richieste in tema di sviluppo della ricerca scientifica.  

Il Presidente accenna alla eventuale disponibilità di autorevoli colleghi campani ad ospitare 

in futuro un convegno SIPed. Il Direttivo, in appoggio alle parole del Presidente, si trova 

unanimemente favorevole. 

Si solleva il problema delle NL tardive e di compilazioni non conformi a quanto previsto nel 

format della pagina del sito dedicata. Il Presidente dà la parola al Segretario che, a tal 

proposito, propone di inviare a dicembre a tutti i soci e le socie una mail che contenga un 

richiamo al rispetto delle norme e, come elemento di novità, l’anticipo del limite orario per la 

ricezione delle proposte. Il Direttivo si esprime favorevolmente. 

 

2. Soci cooptati e Junior. Numero complessivo dei soci e definizione importo per il 

rinnovo della quota associativa 2023. 



Il Presidente dà la parola al Segretario e al Tesoriere per fare il punto sulla situazione relativa 

ai soci junior. Risultano ad oggi 653 iscritti, di cui 488 ordinari, 41 cooptati, 4 corrispondenti, 

102 junior. 

Il Direttivo, su proposta del Presidente, decide di lasciare inalterate, per il prossimo anno 

associativo, le quote di adesione (100 euro per i soci ordinari), fissando al 30 aprile  la data 

entro cui  ottenere lo sconto sulla quota. 

 

3. Convegno Nazionale 2-4 febbraio 2023 a Bologna dal titolo "Sistemi educativi, 

orientamento, lavoro". Definizione tematiche sessioni. 

 

Il Presidente ricorda che il prossimo Convegno nazionale sarà dedicato al tema Sistemi 

educativi, Orientamento, Lavoro e si terrà a Bologna da giovedì 02.02.2023 pomeriggio 

(inizio dei lavori alle ore 14) a sabato 04.02.2023 (conclusione alle ore 13). 

Si conviene, che, nelle giornate di venerdì 03.02.2023 e di sabato 04.02.2023, le 13 sessioni 

parallele tratteranno i seguenti argomenti: 

A. Dignità, futuro del lavoro e sistemi educativi di qualità. Prospettive teoriche, 

metodologiche e comparative tra generi, territori e generazioni 

B. Migrazioni, transizioni demografiche, assetti lavorativi. Storie, politiche, modelli formativi 

C. Pedagogie e didattiche tra vulnerabilità e inclusione. Minori, disabilità, NEET tra 

orientamento e lavoro 

D. Lavoro agile, transizione digitale, innovazione sociale. Tra rischi e conciliazione del 

tempo lavoro-vita-famiglia 

E. Sistemi educativi, orientamento, contesti professionali. Prospettive teoriche e 

metodologiche per una nuova alleanza educativa lifewide 

F. Formare e orientare al lavoro nella storia dell’educazione. Modelli e scenari pedagogici 

G. Inclusione, percorsi di autonomia (autodeterminazione), progettazione e lavoro. 

Prospettive di ricerca teorica e metodologica 

H. Università, scuole, tecnologie, orientamento e lavoro. Tra storia e didattica, progetti e 

linee di ricerca pedagogica 

I. I lati oscuri del lavoro. Educazione alla cittadinanza e sfide educative alle forme di 

disumanizzazione del lavoro 

L. Narrazioni e rappresentazioni del lavoro nella letteratura per l’infanzia. Immaginari 

lavorativi tra vecchi e nuovi media 

M. Lavori verdi, ricerca pedagogica, orientamento, nuovi contesti occupazionali. 

Competenze per la transizione verde e la sostenibilità 

N. Salute, sicurezza, professioni educative e formative. Persone, cooperazione, cura 



O. Teorie, storie e metodi per un umanesimo del lavoro e delle organizzazioni. Persona, 

apprendimento esperienziale, generatività, innovazione, benessere formativo e 

organizzativo. 

Si stabilisce che gli abstract dovranno pervenire entro e non oltre il 15.12.2022 e dovranno 

essere inviati compilando il form contenuto nella pagina del sito dedicata al convegno. 

In parallelo saranno, per la prima volta, previste 8 sessioni dedicate a progetti di ricerca di 

rilevanza nazionale e internazionale indicati dalle Società pedagogiche. 

Come di consueto, nel pomeriggio di giovedì 02.02.2023 sarà prevista la Junior Conference. 

Anche le Socie e i Soci Junior saranno invitati a presentare abstract attinenti alle seguenti 

tematiche: 

1. Politiche culturali e sociali per l’orientamento e la formazione al lavoro. La pedagogia e i 

sistemi educativi di fronte alle sfide del nostro tempo [pensato con riferimento a M-Ped/01 

ma aperto a tutti i settori] 

2. Teorie, storie e immaginario di un umanesimo antico e nuovo del lavoro. Tra criticità e 

potenzialità [pensato con riferimento a M-Ped/02 ma aperto a tutti i settori] 

3. Disegnare il futuro tra cura e benessere. Lavoro, orientamento, pratiche didattiche nei 

sistemi educativi per nuove cittadinanze [pensato con riferimento a M-Ped/03 e M-Edf ma 

aperto a tutti i settori] 

4. Lavoro, orientamento, valutazione e ricerca. Sistemi formativi, rischi di disumanizzazione, 

futuri del lavoro [pensato con riferimento a M-Ped/04 ma aperto a tutti i settori] 

Anche per i Soci Junior, le proposte dovranno pervenire entro e non oltre il 15.12.2022. 

Per poter partecipare tanto al Convegno quanto alla Junior Conference in qualità di relatori 

occorre essere in regola con il pagamento della quota per l’anno 2022. 

Alle sessioni parallele del Convegno potranno partecipare solo Soci Ordinari e Cooptati, 

mentre ai Soci Junior è riservata la Junior Conference. Sia nelle sessioni parallele sia nelle 

sessioni junior sarà possibile presentare contributi di non più di due autori. 

Il Presidente ringrazia, ancora una volta, i colleghi e le colleghe della sede di Bologna e 

Alessandra Rosa e Matteo Morandi per il lavoro svolto. 

 

4. Rivista Pedagogia oggi. Operatività e scelte editoriali. 

Il Presidente ricorda il titolo del nuovo numero monografico, già deciso nel corso delle 

precedenti riunioni: “La valutazione delle e nelle istituzioni formative: storie, problemi e 

prospettive”. Per quanto riguarda gli editors, sono stati individuati, in ragione delle loro 

competenze raggiunte attraverso la loro ricerca scientifica e/o l’impegno istituzionale: Paolo 

Bianchini, Cristiano Corsini, Maria Tomarchio, Viviana Vinci. Per quanto riguarda la 

lavorazione del numero in corso, Annacontini e Callegari non segnalano rallentamenti. 

  

 



5. Convegno di primavera a Firenze, 15-17 giugno 2023, in occasione del Premio.  

Il Presidente, nel ricordare che il 15, 16, 17 giugno 2023 si svolgerò il Convegno, anche 

ispirato alla figura di Don Milani e la premiazione SIPED, dà la parola alla Prof.ssa Del 

Gobbo, che sta portando avanti il lavoro organizzativo presso la sede fiorentina. La Prof.ssa 

Del Gobbo riferisce che sarà possibile raggiungere Barbiana nella prima mezza giornata 

prevista e che la sede di apertura del convegno sarà l’Aula magna dell’Università. Per il 

Premio, si sta individuando una sede prestigiosa che sarà messa a disposizione dal 

Comune di Firenze. Sono in corso i primi  contatti con gli alberghi e con le residenze 

universitarie per garantire al meglio l’ospitalità. 

 

6. Gruppi di lavoro ed eventuali deleghe.  

Il Presidente propone e il Direttivo delibera all'unanimità: Pascal Perillo per l'area 

"educatori"; Fabio Bocci per l'area "disabilità", Anna Ascenzi per l'area "terza missione". 

 

7. Varie ed eventuali. 

Non vi sono argomenti da trattare. 

 

I lavori si chiudono alle 19:30, rimandando la successiva riunione del Consiglio Direttivo al 

28 novembre alle ore 17:30. 

 

F.to Pierluigi Malavasi (Presidente) 

F.to Alessandro Vaccarelli (Segretario) 

 

Pierluigi Malavasi 


